E..
—pRACHE 15T,

et e

D O S

Kontakt

HAWK
Hochschule fiir angewandte Wissenschaft und Kunst
Hildesheim/Holzminden/Goéttingen

°
2
[
2
]
w
©
©

=
w
=
=
5]
=
~
=
<<
.
»
]
L
S
w
<
N
&
o~
=
0
o

i ! Gleichstellungsbiiro
Goschentor 1 (Raume HIA_302/309/310)
31134 Hildesheim

Tel.: 05121/881-187

E-Mail: gleichstellung@hawk.de
www.hawk.de/gleichstellung

DER ——
KLE‘DUNG | e k HOCHSCHULE.




Neutrale Formulierungen beziehen sich auf
alle Geschlechter. Sie heben dabei weder
kdrperliche noch soziale Zuschreibungen
hervor.

Sie kdnnen Bezeichnungen verwenden, bei
denen weder im Singular noch im Plural
erkennbar ist, um welches Geschlecht es
sich handelt:

Die Person/die Personen

Die Fiihrungskraft/die Fiihrungskrafte

Istdas Geschlecht einer Personim Singular
durch den Artikel erkennbar, kdnnen Sie
den Plural verwenden:

Statt:

die/der Studierende -»

die Studierenden

Statt:

die/der Hochschulangehérige -»

die Hochschulangehdrigen

Anstatt der Person, die ein Amt oder eine
Funktion bekleidet, konnen Sie das Amt
oder die Funktion nennen:

Statt:

die Personalvertreterin/

der Personalvertreter -»

die Personalvertretung

Statt einer Person kdnnen Sie eine Eigen-
schaft oder eine Handlung in den Vorder-
grund riicken:

Statt:

Die Teilnehmerinnen und

Teilnehmer ... -»

Wer teilnimmt ...

Statt:

Die heutigen Referentinnen

und Referenten ... -»

Diejenigen, die heute referieren ...

Fiir Schriftstiicke allgemeiner Art (Formu-
lare, Infobldtter) konnen Sie die direkte
Anrede wdhlen. So kdnnen Sie platzspa-
rend gestalten und gleichzeitig alle Per-
sonen ansprechen:

Statt:

Name des Antragsstellers -»

Ihr Name

Statt:

Teilnehmerinnen und Teilnehmer

beachten folgende Regeln -»

Bitte beachten Sie folgende Regeln ...

Anstelle der Personenbezeichnung kénnen
Sie das Partizip Perfekt wahlen:
Statt:
Herausgeber/Herausgeberin -»
Herausgegeben von ...
Statt:

Absender/Absenderin -»
Abgesendet von ...
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Schreibweisen mit Genderstern* beziehen

sich ebenfalls auf alle Geschlechter. Im Un-
terschied zu geschlechtsneutralen Formu-
lierungen beinhalten sie jedoch eine expli-

zite Kritik an der gesellschaftlichen Norm
der Zweigeschlechtlichkeit.

Der Genderstern* wird am Ubergangvon der

madnnlichen zurweiblichen Form eingefiigt.
Er kann mit einer kurzen Pause, dem Glotti-

schlag, beim Sprechen gekennzeichnet
werden. Zur besseren Lesbarkeit empfiehlt
es sich, Pluralformen zu verwenden.

Beispiele:

die Student*innen

(ggf. die*der Student*in)
die Bewerber*innen

(ggf. die*der Bewerber*in)
die Professor*innen

(ggf. die*der Professor*in)

Mit der Einfiihrung der dritten Option des
Geschlechtseintrags im Geburtenregister,
stehen nun seit dem 1. Januar 2019 nicht
mehr nur die Geschlechtsvariationen weib-
lich und mannlich, sondern zusatzlich die
Eintragung divers zur Verfligung.

Divers bezeichnet kein ,drittes Ge-
schlecht®, sondern steht als Oberbegriff
furalle Geschlechtsvariationen, die nicht
eindeutig einer weiblichen oder mann-
lichen Geschlechtsausprdagung zuzuord-
nen sind.

Die Anerkennung geschlechtlicher Viel-
falt soll kiinftig auch in der Sprache ab-
gebildet werden. GemdB dem Urteil des

In wissenschaftlichen und anderen Sach-
texten werden Personen bei Erstnennung
mit Vor- und Nachnamen (ohne z.B. Frau/
Herr) genannt. Gleiches gilt fur Literatur-
verzeichnisse.

Generalklauseln sind nicht akzeptabel.
Statt zu Beginn des Textes darauf zu ver-
weisen, dass nachfolgend nur eine Form
derBezeichnung gewahlt wird, diese aber
stets alle Personen meint, sind die Formu-
lierungen dieses Leitfadens zu verwenden.

Sprachliche Bilder, die Klischees und Ste-
reotypen bedienen, kdnnen Sie vermei-
den, indem Sie bspw. statt ,,Mannschaft“

»Team“und statt ,Miitterberatung® ,Eltern-

beratung“ sagen oderschreiben. Bezeich-
nungen wie ,das schwache/das starke/
das schone Geschlecht® sollen nicht ver-
wendet werden.

Bundesverfassungsgerichts ist eine posi-
tive Bezeichnung fir diverse Geschlecht-
sidentitdten in Verwaltungsabldufe ein-
zubeziehen.

Das Prasidium der HAWK hat auf dieser
Grundlage 2019 beschlossen, die Anrede
,Guten Tag Vorname Nachname* fiir alle
rechtskraftigen Dokumente (Zulassungs-
bescheide, etc.) zu verwenden.

Wenn Sie Abbildungen verwenden, achten
Sie aufeine gleichberechtigte Darstellung
der Geschlechter.

Wenn Trdgerinnen akademischer Titel da-
rauf Wert legen, kann die Schreibweise
Prof’in oder Prof.in verwendet werden.

(=] e E_l1 Weitere Hilfe finden Sie im
. Online-Wérterbuch:
https://geschickt-gendern.de




