HANC

Management, Soziale Arbeit,

Modul 3: Disziplin und Profession

Modulverantwortlicher: Prof. Dr. Stefanie Debiel

Qualifikationsstufe: Bachelor

Studienhalbjahr: 1 und 2 Modulart: Pflichtmodul

Leistungspunkte (Credits):
9 ECTS

davon Kontaktzeit:
90 Stunden / 6 SWS

Arbeitsbelastung gesamt:

270 Stunden

davon Selbststudium:

180 Stunden

Dauer und Haufigkeit:

2 Semester / jahrlich

Teilnahmevoraussetzungen:

keine

Qualifikationsziele /
Kompetenzen

Die Studierenden kennen den historischen und aktuellen Wissensstand der
Disziplin und Profession. Sie konnen auf fachwissenschaftlicher Grundlage und
einschldgigen Theorien den Gegenstand der Sozialen Arbeit beschreiben und ein
berufsethisch reflektiertes professionelles Selbstverstdandnis vertreten.

Inhalte des Moduls

Geschichte und Entwicklungslinien der Sozialen Arbeit
Fachwissenschaftliche Theorien und Diskurse

Handlungsfelder/Handlungskonzepte der Sozialen Arbeit

Lernbereiche

Art der Lehrveranstaltung (i.d.R.) Semester (i.d.R.) Kontaktzeit

1) Fachwissenschaftliche Seminar 1 2 SWS
Grundlagen/Diskurse > 2 SWS
2) Gegenstandstheorien Seminar 2 2 SWS

Lernformen

Seminare vertiefen interaktiv fachspezifische Inhalte in einer Mischung aus
seminaristischer Gruppenarbeit, Referaten, Lehrvortrag, moderierten Diskussions-
und Projektlernformen.

Voraussetzungen fiir die Vergabe
von ECTS-Leistungspunkten (CP)

1 PVL im Lernbereich 1 (i. d. R. im ersten Semester): Pridsentation

1 PL: miindlich

(Grundlagen-) Literatur

Einschlagige aktuelle Fachliteratur, die in den jeweiligen Lehrveranstaltungen
bekannt gegeben wird.




