
 Modulbezeichnung RW 14: Berufspraktische Einheit

 Verwendbarkeit Masterstudiengang Regionalmanagement und Wirtschaftsförderung

 Lernziele / Die Studierenden 

 Kompetenzen - haben Kenntnis über die Anforderungen und Strukturen im Berufsfeld Regional-

management und Wirtschaftsförderung erlangt sowie berufstypische Rahmen-

bedingungen erlebt.

- haben an der Hochschule erworbenes Wissen in der Praxis angewendet, vertieft 

und reflektiert (Brückenfunktion zwischen Studium und Beruf).

 Lehrinhalte - Das Modul verbindet Studieninhalte mit konkreten Tätigkeiten.

- Der Praktikumsbericht dokumentiert die erbrachten Tätigkeiten und reflektiert den 

Bezug zum Studium.

- Fachliche Anforderungen in verschiedenen Berufsfeldern können erlebt und mit den 

Studieninhalten abgeglichen werden.

 Lehr- und Lernformen Coaching

 Modulsprache Deutsch

 Voraussetzungen Formal: Nachweis von mindestens 45 Kreditpunkten

Inhaltlich: keine

 Prüfungsleistung Masterarbeit und Kolloquium

 Kreditpunkte 10

 Arbeits-  Präsenzzeiten 0

 aufwand  Selbststudium 300

 Schwerpunkte im Reflektion persönlicher beruflicher Ziele im Gespräch mit Betreuenden aus Praxis 

 Selbststudium und Hochschule

 Angebot des Moduls jedes Semester

 Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Harteisen

 Lehrende/r Prof. Dr. Harteisen, Prof. Dr. Lahner, Dr. Behnen, andere HAWK-Betreuende


