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Sitzung der HAWK-Gleichstellungsbeauftragten
e Sitzung mindestens einmal im Semester
e Besprechen aktueller Entwicklungen und Aufgaben

Frauenvollversammlung

e Die hauptberufliche Gleichstellungsbeauftragte kann mindestens einmal pro Jahr
zu einer Frauenvollversammlung einladen.

Gleichstellungsbiiro

e unterstiitzt die Gleichstellungsbeauftragten bei der Erflillung ihrer Aufgaben
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