HlW( HOCHSCHULE
FUR ANGEWANDTE WISSENSCHAFT UND KUNST
Hildesheim/Holzminden/Goéttingen

University of Applied Sciences and Arts

Erasmus+

ECTS Modul — Katalog
Bachelor of Arts — Soziale Arbeit

Fakultdat Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden



Bachelor of Arts — Soziale Arbeit

Fakultit Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden

Fakultit

Modul 1 | 6 Credits

Kommunikation/
Interaction

Modul 2 |9 Credits

Professionelle
Identitatsbildung

Modul 3 |3 Credits

Disziplin/Profession

Modul 4.1, 5.1, 6.1 | 6 Credits

Handlungsformen (Einf.)?

Modul 7 |6 Credits

Rechtliche Grundlagen

Modul 9.1 |3 Credits

Individuum und
Gesellschaft (Einf.)

Modul 2 |9 Credits

Professionelle
Identitatsbildung

Modul 3 | 6 Credits

Disziplin/Profession

Modul 4.2, 5.2 oder 6.2 | 6 Credits

Handlungsformen (Vert.)

Modul 8 |3 Credits

Angewandte Rechtsgebiete

Modul 10.1 | 3 Credits

Erziehung/Bildung/
Sozialisation (Einf.)

Modul 9.2 | 6 Credits

Individuum und
Gesellschaft (Vert.)

Modul 11 |6 Credits

Forschung

Modul 4.1, 5.1 oder 6.1 | 6 Credits

Handlungsformen (Einf.)

Modul 12 | 6 Credits

Sozialrecht/Sozialpolitik

Modul 10.2 | 6 Credits

Erziehung/Bildung/
Sozialisation (Vert.)

Modul 13.1 oder 14.1 | 15 Credits

Handlungsfelder (Einf.)*
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Modul 4.2, 5.2 oder 6.2 | 6 Credits

Handlungsformen (Vert.)

Modul 13.3 oder 14.3 |6 Credits

Handlungsfelder Il 2

Modul 15.1 | 3 Credits

Org. Sozialer Arbeit: Verwaltung

Modul 13.2 oder 14.2 | 18 Credits

Handlungsfelder 2

5.Semester

Modul 16 |6 Credits

Professionelle Profilbildung

Modul 15.2 | 6 Credits

Org. Sozialer Arbeit:
Freie Trager

Modul 19 |15 Credits

Bachelorarbeit

6.Semester

Modul 18 |9 Credits

Studium Generale

Modul 17 | 6 Credits

Diversity

Pflichtfach
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HAN

Fakultst
Management, Sozlale Arbel
Bachelor of Arts — Soziale Arbeit Fakultdt Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden '-""

Moduliibersicht: Semester 1 bis 7

Module 1., 2. und 3. Sem. ohne WM-Module

BA 01 Kommunikation/Interaktion

BA 02 Professionelle Identitdtsbildung

BA 03 Disziplin und Profession

BA 07 Rechtliche Grundlagen. Soz. Arbeit, Familien-, Kinder- und Jugendhilferecht

BA 08 Angewandte Rechtsgebiete

BA 09.1 Individuum und Gesellschaft

BA 09.2 Individuum und Gesellschaft

BA 10.1 Erziehung, Bildung und Sozialisation
BA 10.2 Erziehung, Bildung und Sozialisation

BA 11 Forschung
BA 12 Soziales Leistungsrecht im sozialpolitischen Kontext

HF-Module (1 Modul/Sem., 1 von 2 WM x.1 und x.2)

BA 04.1 Beratung und Fallmanagement Einfiihrung

BA 04.2 Beratung und Fallmanagement Vertiefung

BA 05.1 WM Gemeinwesenarbeit/Sozialraumorientierung Einfihrung
BA 05.2 WM Gemeinwesenarbeit/Sozialraumorientierung Vertiefung
BA 06.1 WM Gruppen- und Medienpaddagogik Einflihrung

BA 06.2 WM Gruppen- und Medienpadagogik Vertiefung

Module 4. Sem (WS 13.1 + 14.3 oder 14.1 + 13.3)

BA 13.1 WS Soziale Arbeit mit Kindern und Jugendlichen Einflihrung
BA 13.3 WS Soziale Arbeit mit Kindern und Jugendlichen

BA 14.1 WS Soziale Arbeit mit erwachsenen Menschen Einfiihrung
BA 14.3 WS Soziale Arbeit mit erwachsenen Menschen

BA 15.1 Organisation Sozialer Arbeit: Verwaltung und Sozialplanung

Module 5. Sem. (WS 13 oder 14)

BA 13.2 WS Soziale Arbeit mit Kindern und Jugendlichen Vertiefung

BA 14.2 WS Soziale Arbeit mit erwachsenen Menschen Vertiefung

BA 15.2 Organisation Sozialer Arbeit: Steuerungs- und Entwicklungsinstrumente freier Trager
BA 16 Professionelle Profilbildung

Module 6. Sem.

BA 17 Diversity
BA 18 Studium Generale

BA 19 Bachelor-Thesis
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HAVK

Fakultst
Management, Sozlale Arbel
Bachelor of Arts — Soziale Arbeit Fakultit Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden """

BA 01: Kommunikation/Interaktion

Modulart: Pflichtmodul Lehrsprache: deutsch Fachsemester: 1 (Sommer- und Wintersemester) ECTS: 6 | Semesterwochenstunden: 6 SWS

Lehrinhalte —  Grundlagen, Theorien und aktuelle Forschungsergebnisse zu Kommunikation und Interaktion verschiedener Disziplinen
—  Wissenschaftliche Arbeitstechniken

— Individuelle und Gruppen orientierte Lernformen

—  Ubung und Reflexion eigenen Kommunikationsverhaltens in unterschiedlichen Kontexten

Lernergebnisse Ziel dieses Moduls ist der Erwerb von Kompetenzen in den Bereichen Kommunikation/Interaktion in verschiedenen Kontexten.
Im Bereich Kommunikation/Interaktion im Studium entwickeln die Studierenden eigenverantwortliche Arbeits- und Lernstrukturen sowie Kompetenzen im
wissenschaftlichen Arbeiten.

Im Lernbereich Kommunikation/Interaktion in professionellen Kontexten erwerben die Studierenden Verstéandnis fir die Bedeutung von Kommunikation bei
der Entstehung und Aufrechterhaltung menschlicher Beziehungen sowie fiir die Zusammenhange zwischen Kommunikationstheorien und alltaglichem oder
professionellem Handeln (z.B. Beratung, Offentlichkeitsarbeit, mediengestiitzte Kommunikation).

Die eigene Handlungsfahigkeit in kommunikativen Situationen wird verbessert.

Veranstaltungstyp Vorlesung (Anwesenheitspflicht): Seminar, Vorlesung

Studien- und 1SLin Lernbereich 2: Moderation oder Portfolio
Priifungsleistungen

Voraussetzungen Keine

Bemerkungen

& Zuriick zur Moduliibersicht
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HAVK

Fakultst
Management, Sozlale Arbel
Bachelor of Arts — Soziale Arbeit Fakultit Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden """

BA 02: Professionelle Identitatsbildung

Modulart: Pflichtmodul Lehrsprache: deutsch Fachsemester: 1 und 2(Sommer- und Wintersemester) ECTS: 18 Semesterwochenstunden: 8 SWS

Lehrinhalte

—  Professionstheorien

Grundlagen der Professionellen Identitatsbildung

Institutionen und Organisation Sozialer Arbeit

Praktikum, Praktikumsvor- und -nachbereitung

Lernergebnisse

Die Studierenden entwickeln ein Verstandnis fiir die Bearbeitung von Grundfragen professionellen Handelns vor dem Hintergrund der
Organisationsstrukturen Sozialer Arbeit. Die Herausbildung einer eigenen beruflichen Identitdt wird grundgelegt und in ihrer Bedeutung fiir die
professionelle Berufsrolle verdeutlicht. Die Studierenden erwerben die Kompetenz zur systematischen Praxisreflexion unter Beriicksichtigung des
Spannungsverhaltnisses zwischen gesellschaftlichem Auftrag, Bedirfnissen und Rechten der Adressatinnen, Rahmenbedingungen der Trager und eigenen
ethischen und fachlichen Haltungen. Durch das integrierte Praktikum sind die Studierenden in der Lage, die Bedeutung des Zusammenhangs von Theorie
und Praxis zu erkennen und zu reflektieren.

Veranstaltungstyp

Vorlesung (Anwesenheitspflicht): Seminar, Vorlesung, Ubung

Studien- und
Priifungsleistungen

1SLin Lernbereich 2: Referat oder Hausarbeit (i.d.R. im ersten Semester)
1 PL: Praktikumsbericht in Lernbereich 3
1 Praktikumsnachweis

Voraussetzungen

Keine

Bemerkungen

Dieser Kurs geht liber 2.Semester

€ Zuriick zur Moduliibersicht
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HAVK

Fakultst
Management, Sozlale Arbel
Bachelor of Arts — Soziale Arbeit Fakultit Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden """

BA 03: Disziplin und Profession

Modulart: Pflichtmodul Lehrsprache: deutsch Fachsemester: 1 und 2 (Sommer- und Wintersemester) | ECTS: 9 Semesterwochenstunden: 6 SWS

Lehrinhalte

Geschichte, Theorien und Handlungskonzepte der Sozialen Arbeit

Lernergebnisse

Die Studierenden lernen Entwicklungslinien und den aktuellen Wissensstand der Disziplin und Profession kennen. Sie entwickeln auf dieser Grundlage ein
wissenschaftsbasiertes Selbstverstiandnis sowie eine berufliche Haltung als Sozialarbeiterin/Sozialpddagoglin, um professionelles Handeln in der Sozialen
Arbeit vor dem Hintergrund aktueller Entwicklungen und fachlicher Diskurse auszugestalten.

Veranstaltungstyp

Vorlesung (Anwesenheitspflicht): Seminar, Vorlesung

Studien- und 1 SL: Referat oder Portfolio
Priifungsleistungen |1 PL: Mindlich

Voraussetzungen Keine

Bemerkungen Dieser Kurs geht (iber 2.Semester

€ Zuriick zur Moduliibersicht

Seite 5von 31



HAVK

Fakultst
Management, Sozlale Arbel
Bachelor of Arts — Soziale Arbeit Fakultit Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden """

BA 07: Rechtliche Grundlagen der Sozialen Arbeit, Familienrecht, Kinder- und Jugendhilferecht

Modulart: Pflichtmodul Lehrsprache: deutsch Fachsemester: 1 (Sommer- und Wintersemester) ECTS: 6 Semesterwochenstunden: 4 SWS

Lehrinhalte

Struktur und Systematik rechtlicher Regelungen
Rechtliche Grundlagen und Rahmenbedingungen Sozialer Arbeit
Kinder- und Jugendhilferecht / Familienrecht

Lernergebnisse

Die Studierenden lernen die grundlegende Struktur des Rechts fiir die Soziale Arbeit kennen. Sie verstehen die Bedeutung des Rechts fur die Soziale Arbeit
als Handlungsrahmen und kennen dessen Regelungen. Sie kennen die Systematik und die Anwendung der Gesetze und kénnen deren Auswirkungen fur die
Soziale Arbeit einschatzen. Die Studierenden analysieren ihre Moglichkeiten und Handlungsspielrdume im Rahmen der rechtlichen Regelungen insbesondere
vor dem Hintergrund des Familienrechts. Sie entwickeln rechtliche Handlungskonzepte fiir die Arbeitsfelder Sozialer Arbeit.

Veranstaltungstyp

Vorlesung (Anwesenheitspflicht): Seminar, Vorlesung

Studien- und
Priifungsleistungen

1 PL: Klausur oder Portfolio

Voraussetzungen

Keine

Bemerkungen

€ Zuriick zur Moduliibersicht
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HAVK

Fakultst
Management, Sozlale Arbel
Bachelor of Arts — Soziale Arbeit Fakultit Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden """

BA 08: Angewandte Rechtsgebiete

Modulart: Pflichtmodul Lehrsprache: deutsch Fachsemester: 2 (Sommer- und Wintersemester) ECTS: 3 Semesterwochenstunden: 2 SWS

Lehrinhalte

Handlungsfeldbezogene Vertiefung der rechtlichen Grundlagen Sozialer Arbeit

Lernergebnisse

Die Studierenden erwerben vertiefende Kompetenzen in Bezug auf die grundlegende Struktur des Rechts flr Soziale Arbeit. Sie kennen die Bedeutung des
Rechts in unterschiedlichen Handlungsfeldern. Sie verstehen die berufsspezifischen Gesetze und deren Besonderheiten.

Veranstaltungstyp

Vorlesung (Anwesenheitspflicht): Seminar oder Vorlesung

Studien- und
Priifungsleistungen

1 SL: Klausur oder Portfolio

Voraussetzungen

Keine

Bemerkungen

€ Zuriick zur Moduliibersicht
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Bachelor of Arts — Soziale Arbeit

Fakultit Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden

BA 09.1: Individuum und Gesellschaft (Einfiihrung)

HAVK

Fakultit
Management, Sozlale Arbelt,
Bauenfiamince

Modulart: Pflichtmodul Lehrsprache: deutsch Fachsemester: 2 (Sommer- und Wintersemester) ECTS: 3 Semesterwochenstunden: 2 SWS
Lehrinhalte —  Grundlagen der Soziologie und Psychologie

—  Theorien und Modelle zum Verhaltnis von Individuum und Gesellschaft
Lernergebnisse Die Studierenden erwerben soziologisches und (sozial-)psychologisches Grundwissen zum Verhaltnis von Individuum und Gesellschaft. Sie kennen

individuell, gruppenspezifisch und gesellschaftlich bedingte Problemlagen.

unterschiedliche Theorien und wissenschaftliche Modelle zu diesem Verhaltnis sowie zu sozialen Gruppen. Sie erwerben ein grundlegendes Verstandnis fir

Veranstaltungstyp | Seminar (Anwesenheitspflicht)

Studien- und 1 SL: Referat oder Hausarbeit

Priifungsleistungen

Voraussetzungen Keine

Bemerkungen

€ Zuriick zur Moduliibersicht
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HAVK

Fakultst
Management, Sozlale Arbel
Bachelor of Arts — Soziale Arbeit Fakultit Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden """

BA 09.2: Individuum und Gesellschaft (Vertiefung)

Modulart: Pflichtmodul Lehrsprache: deutsch Fachsemester: 3 (Sommer- und Wintersemester) ECTS: 6 Semesterwochenstunden: 4 SWS

Lehrinhalte

Vertiefung ausgewahlter soziologischer und psychologischer Theorien und Konzepte anhand aktueller gesellschaftlicher Herausforderungen

Lernergebnisse

Die Studierenden vertiefen ihr Wissen Gber Modelle und Konzepte zum Verhaltnis von Individuum und Gesellschaft und erwerben Verstandnis fir damit
verbundene individuell, gruppenspezifisch und gesellschaftlich bedingte Problemlagen.

Anhand ausgewabhlter gesellschaftlicher Herausforderungen und Themen entwickeln sie ihr Verstandnis fiir die Wechselwirkungen zwischen Individuum und
Gesellschaft weiter. Durch die Auseinandersetzung mit unterschiedlichen Paradigmen und Erkenntnissen sozialwissenschaftlicher Disziplinen (Psychologie,
Soziologie) erwerben die Studierenden die Kompetenz, multiperspektivische Sichtweisen auf sozialpsychologische und sozialwissenschaftliche Themen und
Fragestellungen einzunehmen.

Veranstaltungstyp

Seminar und Vorlesung (Anwesenheitspflicht)

Studien- und
Priifungsleistungen

1 PL: Hausarbeit, Portfolio, Referat

Voraussetzungen

Keine

Bemerkungen

€ Zuriick zur Moduliibersicht
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Bachelor of Arts — Soziale Arbeit

Fakultit Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden

BA 10.1: Erziehung, Bildung und Sozialisation (Einfiihrung)

HAVK

Fakultit
Management, Sozlale Arbelt,
Bauenfiamince

Modulart: Pflichtmodul Lehrsprache: deutsch Fachsemester: 2 (Sommer- und Wintersemester) ECTS: 3 Semesterwochenstunden: 4 SWS
Lehrinhalte —  Padagogische und psychologische Grundlagen und Konzepte

—  Theorien zu Erziehung, Bildung und Sozialisation und ihre Bedeutung fiir Soziale Arbeit
Lernergebnisse Die Studierenden kennen grundlegende Theorien und Konzepte zu Sozialisation, Erziehung und Bildung und deren Bedeutung fiir die Soziale Arbeit. Sie

verfligen Uber padagogische und psychologische Kenntnisse sowie die Kompetenz, diese auf das sozialpadagogische Arbeitsfeld zu Gbertragen.

Veranstaltungstyp | Vorlesung (Anwesenheitspflicht)

Studien- und 1 SL: Klausur oder Hausarbeit

Priifungsleistungen

Voraussetzungen Keine

Bemerkungen

€ Zuriick zur Moduliibersicht
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Bachelor of Arts — Soziale Arbeit Fakultit Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden

BA 10.2: Erziehung, Bildung und Sozialisation (Vertiefung)

HAVK

Fakultit
Management, Sozlale Arbelt,
Bauenfiamince

Modulart: Pflichtmodul Lehrsprache: deutsch Fachsemester: 3 (Sommer- und Wintersemester) ECTS: 6

Semesterwochenstunden: 4 SWS

Lehrinhalte

Vertiefung padagogischer und psychologischer Theorien und Konzepte anhand ausgewabhlter sozialer Phanomene

Lernergebnisse

Die Studierenden verfiigen Uber vertiefte theoretische Kenntnisse und Kompetenzen in Bezug auf Sozialisations-, Erziehungs- und Bildungsprozesse. Sie

setzen sich mit ausgewadhlten padagogischen und psychologischen Erkenntnissen zu aktuellen sozialen Phanomenen und Themen auseinander und erwerben

die Kompetenz, diese in den sozialpdadagogischen Alltag zu transferieren und einzusetzen.

Veranstaltungstyp

Seminar (Anwesenheitspflicht)

Studien- und
Priifungsleistungen

1 PL: Referat oder Portfolio

Voraussetzungen

In der Regel der erfolgreiche Abschluss von Modul BA 10.1

Bemerkungen

€ Zuriick zur Moduliibersicht
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HAVK

Fakultst
Management, Sozlale Arbel
Bachelor of Arts — Soziale Arbeit Fakultit Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden """

BA 11: Forschung

Modulart: Pflichtmodul Lehrsprache: deutsch Fachsemester: 3 (Sommer- und Wintersemester) ECTS: 6 Semesterwochenstunden: 4 SWS

Lehrinhalte

— Qualitative und quantitative empirische Sozialforschung
—  Forschungsdesign, Erhebungs- und Auswertungsmethoden
—  Forschungswerkstatt: Entwicklung und Durchfiihrung eigener kleiner Projekte

Lernergebnisse

Die Studierenden erwerben die Kompetenz, unterschiedliche Forschungsmethoden sowie -ergebnisse zu verstehen und zu bewerten.
Sie kennen ausgewahlte qualitative und quantitative Methoden der empirischen Sozialforschung und sind in der Lage, diese in kleinen Projekten unter
Beriicksichtigung ethischer Standards entsprechend dem Forschungsgegenstand adaquat einzusetzen.

Veranstaltungstyp

Seminar (Anwesenheitspflicht) und Ubung

Studien- und
Priifungsleistungen

1 PL: Empirisches Projekt oder Portfolio

Voraussetzungen

keine

Bemerkungen

€& Zuriick zur Moduliibersicht
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HAVK

Fakultst
Management, Sozlale Arbel
Bachelor of Arts — Soziale Arbeit Fakultit Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden """

BA 12: Soziales Leistungsrecht im sozialpolitischen Kontext

Modulart: Pflichtmodul Lehrsprache: deutsch Fachsemester: 3 (Sommer- und Wintersemester) ECTS: 6 Semesterwochenstunden: 4 SWS

Lehrinhalte —  Allgemeines und Besonderes Verwaltungsrecht, Soziales Leistungsrecht
—  Systeme der sozialen Sicherung sowie sozialpolitische Reformen und deren Auswirkungen auf die Soziale Arbeit

Lernergebnisse Die Studierenden kennen die Struktur des deutschen Verwaltungsrechtes, hier insbesondere das Sozialstaatsprinzip und das soziale Leistungsrecht sowie die
europaischen Regelungen, welche in der Sozialen Arbeit Bedeutung haben. Sie verfiigen tiber Kenntnisse des staatlichen Leistungssystems und die
Besonderheiten des Offentlichen Rechts sowie der spezialgesetzlichen Regelungen und deren Auswirkungen auf die Soziale Arbeit. Sie sind in der Lage, die
Bedeutung sozialpolitischer Strukturen fiir die Rechte und Pflichten der Adressatinnen zu analysieren und Handlungskonzepte zur Umsetzung des Sozialen
Leistungsrechts fiir die relevanten Arbeitsfelder Sozialer Arbeit zu entwickeln.

Veranstaltungstyp Seminar und Vorlesung (Anwesenheitspflicht)

Studien- und 1 PL: Klausur oder Portfolio

Priifungsleistungen

Voraussetzungen keine

Bemerkungen

€ Zuriick zur Moduliibersicht
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Bachelor of Arts — Soziale Arbeit

Fakultit Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden

BA 4.2: Beratung und Fallmanagement (Vertiefung)

HAVK

Fakultit
Management, Sozlale Arbelt,
Bauenfiamince

Modulart:
Wahlpflichtmodul

Lehrsprache:
deutsch

Fachsemester:
1., 2.,3. oder 4.(Sommer- und Wintersemester)

ECTS:

Semesterwochenstunden:
4 SWS

Lehrinhalte

—  Ausgewdbhlte theoretische Konzepte/Ansdtze der Beratungsarbeit

—  Methoden im Case Management

Lernergebnisse

Auf die Grundlagen der Beratung sowie des Fallmanagements/Case Managements Bezug nehmend, lernen die Studierenden vertiefend Méglichkeiten der
Ausgestaltung von Beratungsarbeit und Case Management kennen. Dabei erwerben sie spezifisches Fachwissen und zentrale Handlungsfahigkeiten fiir die

Durchfiihrung von Beratungsprozessen sowie fiir die Durchfiihrung und Koordinierung von Fallarbeit. Sie kdnnen unterschiedliche Konzepte/Ansatze der

Beratungsarbeit und Methoden des Case Management situationsbezogen einsetzen und evaluieren.

Veranstaltungstyp

Seminar (Anwesenheitspflicht) und Ubung

Studien- und
Priifungsleistungen

1 PL: Rollentraining oder Fallstudie

Voraussetzungen

i.d.R. Kompetenzen aus Modul 01 und 4.1 (begleitend oder erworben)

Bemerkungen

€& Zuriick zur Moduliibersicht
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Bachelor of Arts — Soziale Arbeit

Fakultit Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden

BA 4.1: Beratung und Fallmanagement (Einfiihrung)

HAVK

Fakultit
Management, Sozlale Arbelt,
Bauenfiamince

Modulart:
Wahlpflichtmodul

Lehrsprache:
deutsch

Fachsemester:
1., 2.,3. oder 4.(Sommer- und Wintersemester)

ECTS:

Semesterwochenstunden:
4 SWS

Lehrinhalte

Grundlagen Sozialpadagogischer Beratungsarbeit

Entwicklung und aktuelle Gestaltung des Fallmanagement/Case Management

Lernergebnisse

Die Studierenden lernen sozialpddagogische Beratungsarbeit als zentrale Handlungsform sowie Fallmanagement/Case Management als eine
Handlungskonzeption der Sozialen Arbeit kennen. Sie entwickeln Verstandnis fir Funktion und Bedeutung von Beratung und Case Management,
insbesondere fiir die Bedeutung der Beratungsarbeit im Kontext des Case Managements sowie der Sozialen Einzelfallhilfe im Kontext der klassischen

Methodentrias.

Die Studierenden werden befahigt, Aufbau, Prozessgestaltung und professionelle Beendigung eines Beratungsprozesses sowie einer Fallarbeit ziel- und
ressourcenorientiert zu initiieren. Dabei beriicksichtigen sie die Stadien des Case Managements vor dem Hintergrund aktueller Anliegen und Probleme der
Adressatinnen sowie der Helfer und Helfersysteme im jeweiligen Sozialraum.

Veranstaltungstyp

Seminar (Anwesenheitspflicht)

Studien- und
Priifungsleistungen

1 SL: Rollentraining, Referat oder Hausarbeit

Voraussetzungen

i.d.R. Kompetenzen aus Modul 01 (begleitend oder erworben)

Bemerkungen

€ Zuriick zur Moduliibersicht
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Bachelor of Arts — Soziale Arbeit

BA 5.1: Gemeinwesenarbeit / Sozialraumorientierung (Einfiihrung)

Fakultit Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden

HAVK

Fakultit
Management, Sozlale Arbelt,
Bauenfiamince

Modulart:
Wahlpflichtmodul

Lehrsprache: Fachsemester:
deutsch 1., 2.,3. oder 4.(Sommer- und Wintersemester)

ECTS:

Semesterwochenstunden:
4 SWS

Lehrinhalte

Theoretische und methodische Grundlagen von Gemeinwesenarbeit und Sozialraumorientierung

Lernergebnisse

Die Studierenden lernen grundlegende Begriffe der Sozialraumorientierung kennen sowie Handlungsformen im sozialen Raum vor dem Hintergrund ihrer

historischen Entwicklungen als Gemeinwesenarbeit und ihrer aktuellen Anwendungen.

Durch praktische Ubungen erwerben die Studierenden die Kompetenz, Methoden und Konzepte vor dem Hintergrund eigener fachlicher und methodischer

Fahigkeiten, sozialrdumlicher Bedarfe und Bedingungen einzuschatzen.

Veranstaltungstyp

Seminar (Anwesenheitspflicht)

Studien- und
Priifungsleistungen

1 SL: Referat oder Hausarbeit

Voraussetzungen

keine

Bemerkungen

€ Zuriick zur Moduliibersicht
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HAVK

Fakultst
Management, Sozlale Arbel
Bachelor of Arts — Soziale Arbeit Fakultit Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden """

BA 5.2: Gemeinwesenarbeit / Sozialraumorientierung (Vertiefung)

Modulart:
Wahlpflichtmodul

Lehrsprache: Fachsemester: ECTS: Semesterwochenstunden:
deutsch 1., 2.,3. oder 4.(Sommer- und Wintersemester) 6 4 SWS

Lehrinhalte

—  Vertiefung von Theorien und Methoden der Gemeinwesenarbeit und Sozialraumorientierung
—  Aktivierungs-und Partizipationsmodelle
—  Planung und Gestaltung von Entwicklungs- und Veranderungsprozessen im Sozialraum

Lernergebnisse

Die Studierenden vertiefen ihre theoretischen Kenntnisse bezliglich des sozialen Raums und entwickeln Verstandnis fiir Aktivierungs- sowie (planerische)
Entwicklungs- und Verdanderungsprozesse im Sozialraum unter Einbeziehung von Beteiligtengruppen.

Durch praktische Eintibung z.B. in konkreten Projekten erwerben die Studierenden die Kompetenz, Methoden und Konzepte vor dem Hintergrund lokaler
Realitat einzuschatzen. Sie erproben und entwickeln eigene methodische und theoretische Fahigkeiten.

Veranstaltungstyp

Seminar (Anwesenheitspflicht) und Ubung

Studien- und
Priifungsleistungen

1 PL: Referat oder Portfolio

Voraussetzungen

i.d.R. Abschluss Modul 5.

Bemerkungen

€ Zuriick zur Moduliibersicht
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Bachelor of Arts — Soziale Arbeit

Fakultit Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden

BA 6.1: Gruppen- und Medienpadagogik (Einfiihrung)

HAVK

Fakultit
Management, Sozlale Arbelt,
Bauenfiamince

Modulart:
Wahlpflichtmodul

Lehrsprache:
deutsch

Fachsemester:
1., 2.,3. oder 4.(Sommer- und Wintersemester)

ECTS:

Semesterwochenstunden:
4 SWS

Lehrinhalte

—  Grundlagen der Gruppen- und Medienpadagogik

—  Ausgewadhlte audiovisuelle und Kommunikationsmedien

—  Gruppen- und medienpidagogische Ubungen

Lernergebnisse

Die Studierenden erwerben grundlegende praktische Handlungskompetenzen im Umgang mit Gruppen sowie im handlungsorientierten Einsatz von Medien

exemplarisch an ausgewahlten audiovisuellen und Kommunikationsmedien mit Zielgruppen der Sozialen Arbeit. Sie entwickeln ihre eigenen sozial-

kommunikativen, kreativen, kiinstlerisch-asthetischen und mediengestalterischen Fahigkeiten. Sie bilden ihr Verstandnis fiir Ziel gerichtetes und Zielgruppen
bezogenes sozialarbeiterisches/sozialpddagogisches Handeln in Gruppen und mit Medien sowie fiir und damit verbundene Schwerpunktsetzungen in der

Auswahl methodischer Handlungskonzepte aus.

Veranstaltungstyp

Seminar (Anwesenheitspflicht)

Studien- und
Priifungsleistungen

1 SL: Gestaltung eines Lehrsegments oder Mediales / Kiinstlerisches Produkt

Voraussetzungen

keine

Bemerkungen

€ Zuriick zur Moduliibersicht
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HAVK

Fakultst
Management, Sozlale Arbel
Bachelor of Arts — Soziale Arbeit Fakultit Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden """

BA 6.2: Gruppen- und Medienpadagogik (Vertiefung)

Modulart: Lehrsprache: Fachsemester: ECTS: Semesterwochenstunden:
Wahlpflichtmodul deutsch 1., 2.,3. oder 4.(Sommer- und Wintersemester) 6 4 SWS
Lehrinhalte —  Zielgruppen und Problemlagen spezifische Vertiefung von Theorien, Handlungskonzepten und Methoden der Gruppen- und Medienpadagogik

—  Einsatz und Erprobung audiovisueller Medien, Informations- und Kommunikationsmedien sowie gruppenpddagogischer Ansatze

Lernergebnisse Die Studierenden erweitern und vertiefen ihre praktischen Handlungskompetenzen im Umgang mit Gruppen sowie im handlungsorientierten Einsatz
audiovisueller (Radio, Video, Print 0.4.) sowie Informations- und Kommunikationsmedien (PC, Internet) mit Zielgruppen der Sozialen Arbeit. Sie vertiefen ihre
eigenen sozialkommunikativen, kreativen, kiinstlerisch-asthetischen und mediengestalterischen Fahigkeiten. Sie bilden ihr Verstandnis flr Ziel gerichtetes
und Zielgruppen bezogenes sozialarbeiterisches/sozialpddagogisches Handeln in Gruppen und mit Medien sowie fiir (und) damit verbundene
Schwerpunktsetzungen in der Auswahl methodischer Handlungskonzepte aus.

Die Studierenden kdnnen Handlungskonzepte fiir die Gruppen- und Medienarbeit vor dem Hintergrund gesellschaftlicher Problemlagen und Entwicklungen
einschatzen und adaquat einsetzen. Diese Kompetenz erwerben sie beim Anleiten von Gruppen mit verschiedenen Methoden der Gruppenarbeit oder bei
der Erarbeitung von Medienproduktionen wie Plakaten, Videofilmen oder Webseiten. Die Studierenden erlangen die hierfiir notwendigen technisch-
gestalterischen Kompetenzen und erweitern ihre persénlichen und medialen Ausdrucksmaoglichkeiten im Hinblick auf den Einsatz dieser Kompetenzen im
Rahmen sozialer und padagogischer Arbeit.

Veranstaltungstyp | Seminar (Anwesenheitspflicht) und Ubung

Studien- und 1 PL: Mediales / Kiinstlerisches Produkt oder Portfolio
Priifungsleistungen

Voraussetzungen i.d.R. Abschluss Modul 6.1.

Bemerkungen

€& Zuriick zur Moduliibersicht
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HAVK

Fakultst
Management, Sozlale Arbel
Bachelor of Arts — Soziale Arbeit Fakultit Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden """

BA 13.1: Soziale Arbeit mit Kindern und Jugendlichen (Einfiihrung)

Modulart: Wahlpflichtmodul Lehrsprache: deutsch | Fachsemester: 4.(Sommer- und Wintersemester) ECTS: 15 Semesterwochenstunden: 8 SWS

Lehrinhalte

—  Geschichte und aktuelle Diskurse der Kinder- und Jugendhilfe
—  Zielgruppen spezifische professionelle Herausforderungen, Theorien und Handlungskonzepte
—  Praktikumsvorbereitung; Praktikum

Lernergebnisse

Die Studierenden erwerben grundlegende Kenntnisse liber die Zielgruppen bezogene Soziale Arbeit mit Kindern und Jugendlichen und deren Familien. Vor
dem Hintergrund der Entwicklungslinien sowie aktuellen Paradigmen der Kinder- und Jugendhilfe werden die Studierenden qualifiziert,
sozialarbeiterische/sozialpddagogische Unterstiitzungsbedarfe und -angebote nachzuvollziehen, einzuschitzen und zu bewerten. Die Studierenden kennen
adaquate Handlungskonzepte sowie deren Anwendung und vertiefen ihre professionelle Haltung mit Bezug auf die zweite Praxisphase im gewahlten
Schwerpunkt.

In der Praxisphase erproben, erweitern und reflektieren die Studierenden ihre im Studium erworbenen Kompetenzen.

Veranstaltungstyp

Seminar (Anwesenheitspflicht) und Ubung

Studien- und
Priifungsleistungen

1 SL: Referat oder Portfolio
1 PL: Referat oder Hausarbeit
1 Praktikumsnachweis (Praktikum in der Regel bis Ende des 4. Semesters)

Voraussetzungen

Studierende, die das Modul im Folgesemester vertiefen wollen, besuchen die Veranstaltung zur Praktikumsbegleitung
i.d.R. nachgewiesene Kompetenzen entsprechend den Bachelor-Modulen 01-12

Bemerkungen

€ Zuriick zur Moduliibersicht
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Bachelor of Arts — Soziale Arbeit

BA 13.3: Soziale Arbeit mit Kindern und Jugendlichen (ohne Praktikumsanrechnung)

Fakultit Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden

HAVK

Fakultit
Management, Sozlale Arbelt,
Bauenfiamince

Modulart: Wahlpflichtmodul

Lehrsprache: deutsch

Fachsemester: 4.(Sommer- und Wintersemester)

ECTS: 6

Semesterwochenstunden: 4 SWS

Lehrinhalte —  Geschichte und aktuelle Diskurse der Kinder- und Jugendhilfe
—  Zielgruppen spezifische professionelle Herausforderungen, Theorien und Handlungskonzepte
Lernergebnisse Die Studierenden erwerben grundlegende Kenntnisse liber die Zielgruppen bezogene Soziale Arbeit mit Kindern und Jugendlichen und deren Familien. Vor

dem Hintergrund der Entwicklungslinien sowie aktuellen Paradigmen der Kinder- und Jugendhilfe werden die Studierenden qualifiziert,
sozialarbeiterische/sozialpadagogische Unterstiitzungsbedarfe und -angebote nachzuvollziehen, einzuschatzen und zu bewerten und anzuwenden.

Veranstaltungstyp | Seminar (Anwesenheitspflicht) und Ubung

Studien- und 1 PL: Referat oder Hausarbeit

Priifungsleistungen

Voraussetzungen i.d.R. nachgewiesene Kompetenzen entsprechend den Bachelor-Modulen 01-12

Bemerkungen

€ Zuriick zur Moduliibersicht
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HAVK

Fakultst
Management, Sozlale Arbel
Bachelor of Arts — Soziale Arbeit Fakultit Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden """

BA 14.1: Soziale Arbeit mit erwachsenen Menschen (Einfiihrung) (mit Praktikumsanrechnung)

Modulart: Wahlpflichtmodul Lehrsprache: deutsch | Fachsemester: 4.(Sommer- und Wintersemester) ECTS: 15 Semesterwochenstunden: 8 SWS

Lehrinhalte

—  Soziale Problemlagen erwachsener Menschen: Theorien und Handlungskonzepte
—  Zielgruppen spezifische Handlungsorte und -bereiche
—  Praktikumsvorbereitung; Praktikum

Lernergebnisse

Die Studierenden kennen strukturelle und individuelle Entstehungsbedingungen sozialer Problemlagen erwachsener Menschen sowie die in diesem Kontext
wichtigen Fachbegriffe und theoretischen Konzepte. In diesem Zusammenhang ist ihnen Umfang und Bedeutung sozialer Problemlagen im Lebenskontext
erwachsener (und &lterer) Menschen bewusst, so dass sie spezifische Fragestellungen sowie Strategien fir die Arbeit mit den Adressatinnen / Adressaten
entwickeln kénnen.

Die Studierenden kennen adaquate Handlungskonzepte sowie deren Anwendung und vertiefen ihre professionelle Haltung mit Bezug auf die zweite
Praxisphase im gewahlten Schwerpunkt. In der Praxisphase erproben, erweitern und reflektieren die Studierenden ihre im Studium erworbenen
Kompetenzen.

Veranstaltungstyp

Seminar (Anwesenheitspflicht) und Ubung

Studien- und
Priifungsleistungen

1 SL: Referat oder Exkursions-/Hospitationsbericht
1 PL: Referat oder Projektarbeit
1 Praktikumsnachweis (Praktikum in der Regel bis Ende des 4. Semesters)

Voraussetzungen

Studierende, die das Modul im Folgesemester vertiefen wollen, besuchen die Veranstaltung zur Praktikumsbegleitung
i.d.R. nachgewiesene Kompetenzen entsprechend den Bachelor-Modulen 01-12

Bemerkungen

€ Zuriick zur Moduliibersicht
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Bachelor of Arts — Soziale Arbeit

Fakultit Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden

BA 15.1: Organisation Sozialer Arbeit: Verwaltung und Sozialplanung

HAVK

Fakultit
Management, Sozlale Arbelt,
Bauenfiamince

Modulart: Pflichtmodul Lehrsprache: deutsch | Fachsemester: 4.(Sommer- und Wintersemester) ECTS: 3 Semesterwochenstunden: 4 SWS
Lehrinhalte —  Organisationsstrukturen und Steuerung Offentlicher Tréger

—  Verwaltungshandeln und Sozialplanung
Lernergebnisse Die Studierenden kennen die Organisationsstrukturen Sozialer Arbeit bei 6ffentlichen Tragern, Steuerungsinstrumente Sozialer Arbeit, des

Auswirkungen auf die Soziale Arbeit. Sie erwerben praktische Kompetenzen im Verwaltungshandeln.

Verwaltungshandelns und der Sozialplanung. Sie verstehen die theoretischen Hintergriinde sozialpolitischer und sozialplanerischer Konzepte sowie deren

Veranstaltungstyp | Seminar (Anwesenheitspflicht)

Studien- und 1 SL: Hausarbeit oder Portfolio

Priifungsleistungen

Voraussetzungen i.d.R. nachgewiesene Kompetenzen gemall den BA-Modulen 01, 02, 03, 09, 10, 11.

Bemerkungen

€ Zuriick zur Moduliibersicht
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HAVK

Fakultst
Management, Sozlale Arbel
Bachelor of Arts — Soziale Arbeit Fakultit Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden """

BA 13.2: Soziale Arbeit mit Kindern und Jugendlichen (Vertiefung)

Modulart: Wahlpflichtmodul Lehrsprache: deutsch | Fachsemester: 5.(Sommer- und Wintersemester) ECTS: 18 Semesterwochenstunden: 8 SWS

Lehrinhalte

—  Zielgruppen spezifische professionelle Herausforderungen, Theorien und Handlungskonzepte
—  Praktikum; Professionelle Praxisreflexion / Praktikumsnachbereitung

Lernergebnisse

Die Studierenden kennen Zielgruppen bezogene Ansdtze Sozialer Arbeit mit Kindern und Jugendlichen und sind qualifiziert, aktuelle Bedarfe in der Kinder-
und Jugendhilfe durch gezielte Praxisreflexion zu analysieren und zu bewerten. Sie sind in der Lage, unter Bezugnahme auf Theorien und praktische
Erfahrungen, Angebote zur Unterstiitzung und Férderung von Kindern und Jugendlichen auszuwahlen, durchzufiihren, weiterzuentwickeln sowie
fachpolitisch zu positionieren.

Die Studierenden vertiefen ihre professionelle Haltung mit Bezug auf die zweite Praxisphase im gewahlten Schwerpunkt. In der Praxisphase erproben,
erweitern und reflektieren die Studierenden ihre im Studium erworbenen Kompetenzen auch im Hinblick auf den Theorie-Praxis-Transfer.

Veranstaltungstyp

Vorlesung, Seminar und Ubung (Anwesenheitspflicht)

Studien- und
Priifungsleistungen

1 PL: Praktikumsbericht in Lernbereich 2
1 Praktikumsnachweis (Praktikum in der Regel bis Ende des 5. Semesters)

Voraussetzungen

i.d.R. nachgewiesene Kompetenzen, entsprechend den Modulen 01-12

Bemerkungen

€& Zuriick zur Moduliibersicht
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HAVK

Fakultst
Management, Sozlale Arbel
Bachelor of Arts — Soziale Arbeit Fakultit Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden """

BA 14.2: Soziale Arbeit mit erwachsenen Menschen (Vertiefung)

Modulart: Wahlpflichtmodul Lehrsprache: deutsch | Fachsemester: 5.(Sommer- und Wintersemester) ECTS: 18 Semesterwochenstunden: 8 SWS

Lehrinhalte

—  Theoriebasierte Vertiefung Zielgruppen spezifischer Handlungskonzepte, -orte und -bereiche
—  Spezifische professionelle Herausforderungen und aktuelle Diskurse sowie deren fachliche Bearbeitung
—  Praktikum; Professionelle Praxisreflexion/Praktikumsnachbereitung

Lernergebnisse

Die Studierenden erwerben vertieftes Wissen Uber soziale Problemlagen und ihre Genese sowie Uber Fachbegriffe und theoretische Konzepte im Kontext
der Sozialen Arbeit mit erwachsenen Menschen. Sie sind dazu in der Lage, soziale Problemlagen zu analysieren und spezifische Fragestellungen und
Strategien zur Losung sozialer Probleme im Kontext systemischer Sichtweise zu entwickeln. Sie kdnnen theoretische Konzepte und deren methodische
Umsetzung auf spezifische Fragestellungen bei der Bearbeitung von Problemlagen Ubertragen und ihre Erkenntnisse hinsichtlich des professionellen
Handelns in der Sozialen Arbeit reflektieren und evaluieren.

Die Studierenden vertiefen ihre professionelle Haltung mit Bezug auf die zweite Praxisphase im gewahlten Schwerpunkt. In der Praxisphase erproben,
erweitern und reflektieren die Studierenden ihre im Studium erworbenen Kompetenzen auch im Hinblick auf den Theorie-Praxis-Transfer.

Veranstaltungstyp

Vorlesung, Seminar und Ubung (Anwesenheitspflicht)

Studien- und
Priifungsleistungen

1 PL: Praktikumsbericht in Lernbereich 2
1 Praktikumsnachweis (Praktikum in der Regel bis Ende des 5. Semesters)

Voraussetzungen

i.d.R. nachgewiesene Kompetenzen, entsprechend den Modulen 01-12

Bemerkungen

€ Zuriick zur Moduliibersicht
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HAVK

Fakultst
Management, Sozlale Arbel
Bachelor of Arts — Soziale Arbeit Fakultit Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden """

BA 14.3: Soziale Arbeit mit erwachsenen Menschen (ohne Praktikumsanrechnung)

Modulart: Wahlpflichtmodul Lehrsprache: deutsch | Fachsemester: 4.(Sommer- und Wintersemester) ECTS: 6 Semesterwochenstunden: 4 SWS

Lehrinhalte

—  Soziale Problemlagen erwachsener Menschen: Theorien und Handlungskonzepte
—  Zielgruppen spezifische Handlungsorte und -bereiche

Lernergebnisse

Die Studierenden kennen strukturelle und individuelle Entstehungsbedingungen sozialer Problemlagen erwachsener Menschen sowie die in diesem Kontext
wichtigen Fachbegriffe und theoretischen Konzepte. In diesem Zusammenhang ist ihnen Umfang und Bedeutung sozialer Problemlagen im Lebenskontext
erwachsener (und dlterer) Menschen bewusst, so dass sie spezifische Fragestellungen sowie Strategien fiir die Arbeit mit den Adressatinnen / Adressaten
entwickeln kénnen.

Veranstaltungstyp

Seminar (Anwesenheitspflicht)

Studien- und
Priifungsleistungen

1 PL: Referat oder Projektarbeit

Voraussetzungen

i.d.R. nachgewiesene Kompetenzen, entsprechend den Modulen 01-12

Bemerkungen

€ Zuriick zur Moduliibersicht
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HAVK

Fakultst
Management, Sozlale Arbel
Bachelor of Arts — Soziale Arbeit Fakultit Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden """

BA 15.2: Organisation Sozialer Arbeit: Steuerungs- und Entwicklungsinstrumente freier Trager

Modulart: Pflichtmodul Lehrsprache: deutsch | Fachsemester: 5.(Sommer- und Wintersemester) ECTS: 6 Semesterwochenstunden: 4 SWS

Lehrinhalte

Steuerungs- und Entwicklungsinstrumente freier Trager in der Sozialen Arbeit

Finanzierung freier Trager (auch Offentlichkeitsarbeit, Fundraising)

Lernergebnisse

Die Studierenden kennen die Organisationsstrukturen freier Trager der Sozialen Arbeit. Sie verstehen die theoretischen Hintergriinde
sozialpolitischer/sozialplanerischer Konzepte sowie deren Auswirkungen auf die Soziale Arbeit. Sie kénnen Steuerungsinstrumente in Organisationen
Sozialer Arbeit anwenden (z.B. nach SGB VIII). Sie erwerben Kompetenzen und Wissen liber Finanzierungssysteme und Kosten freier Trager Sozialer Arbeit.

Veranstaltungstyp

Seminar (Anwesenheitspflicht)

Studien- und
Priifungsleistungen

1 PL: Konzeptentwicklung oder PortfOlio

Voraussetzungen

i.d.R. nachgewiesene Kompetenzen gemal} den BA-Modulen 01, 02, 03, 10, 09, 11, 15.1.

Bemerkungen

€ Zuriick zur Moduliibersicht
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HAVK

Fakultst
Management, Sozlale Arbel
Bachelor of Arts — Soziale Arbeit Fakultit Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden """

BA 16: Professionelle Profilbildung

Modulart: Pflichtmodul Lehrsprache: deutsch | Fachsemester: 5.(Sommer- und Wintersemester) ECTS: 6 Semesterwochenstunden: 8 SWS

Lehrinhalte

—  Gestaltung des Ubergangs vom Studium in den Beruf bzw. ein MA-Studium
—  Weiterqualifizierungsméglichkeiten in der Sozialen Arbeit
—  Vertiefung wissenschaftlichen Arbeitens und professioneller Kompetenzen

Lernergebnisse

Die Studierenden kennen Maglichkeiten des Berufseinstiegs nach dem ersten berufsqualifizierenden BA-Abschluss und entwickeln vor dem Hintergrund
einer berufspolitischen Haltung Perspektiven der professionellen/disziplindren Weiterqualifizierung.

In Vorbereitung auf den Studienabschluss und den Berufseinstieg bzw. die Weiterqualifizierung in einem MA-Studiengang vertiefen sie Kompetenzen im
wissenschaftlichen Arbeiten und professionelle Kompetenzen.

Veranstaltungstyp

Seminar und Vorlesung (Anwesenheitspflicht)

Studien- und
Priifungsleistungen

1 SL: Portfolio

Voraussetzungen

keine

Bemerkungen

€ Zuriick zur Moduliibersicht
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Bachelor of Arts — Soziale Arbeit

BA 17: Diversity

Fakultit Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden

HAVK

Fakultit
Management, Sozlale Arbelt,
Bauenfiamince

Modulart: Pflichtmodul

Lehrsprache: deutsch

Fachsemester: 6.(Sommer- und Wintersemester)

ECTS: 6

Semesterwochenstunden: 6 SWS

Lehrinhalte —  Konzepte / Forschungsergebnisse zu z.B. Gender, Interkulturalitit, Behinderung, Alter und/oder Diversity

—  Organisationsentwicklungsinstrumente und Abbau von Barrieren (z.B. Interkulturelle Offnung, Diversity Management)

Lernergebnisse Die Studierenden haben Kenntnisse tiber das Geworden sein sozialer Ungleichheit, bezogen z.B. auf Ethnizitdt, Geschlecht oder Behinderung bzw. deren

und Toleranz und sind in der Lage adaquate Strategien professionell anzuwenden.

strukturelle Gemeinsamkeiten. Sie kennen das Konzept Diversity im Sinne der Ermdglichung von Pluralitat und Heterogenitat als Grundlage von Demokratie

Veranstaltungstyp | Seminar (Anwesenheitspflicht)

Studien- und 1 SL: Referat oder Hausarbeit

Priifungsleistungen

Voraussetzungen keine

Bemerkungen

€ Zuriick zur Moduliibersicht
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HAVK

Fakultst
Management, Sozlale Arbel
Bachelor of Arts — Soziale Arbeit Fakultit Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden """

BA 18: Studium Generale

Modulart: Pflichtmodul Lehrsprache: deutsch | Fachsemester: 6.(Sommer- und Wintersemester) ECTS: 9 Semesterwochenstunden: 6 SWS

Lehrinhalte

Handlungsformen Sozialer Arbeit; Vertiefung von Themengebieten

Fremdsprachen; Informationsaufenthalt in einem anderen Land / Sonderveranstaltung
Vertiefung von Themengebieten an anderen Fakultdten / Hochschulen / externen Bildungstragern
Burgerschaftliches Engagement

Lernergebnisse

Die Studierenden vertiefen selbst gewahlte fachspezifische oder fachiibergreifende Themen und Kompetenzen. Sie scharfen selbstverantwortlich ihr
individuelles Berufsprofil und erweitern ihr Wissens- und Handlungsrepertoire. Eigenverantwortlich sind sie dazu in der Lage, anwendungsbezogene
Zusammenhange innerhalb und aulRerhalb der Hochschule herzustellen.

Veranstaltungstyp

Seminar (Anwesenheitspflicht)

Studien- und
Priifungsleistungen

3 SL (aus 1-3 Bereichen)

Zu 1/2: GemaR Prifformen der Module; Portfolio in Modulen, in denen keine Studienleistungen als Priifungsform vorgesehen sind
Zu 3: GemaR der Prifungsformen der Bildungstrager (Zertifikat)

Zu 4: Exkursionsbericht oder Portfolio

Zu 5: GemaR der Prifungsform der jeweiligen Fakultat/Hochschule/Bildungstréger bzw. mdl. Priifung, wenn nicht vorgesehen.

Zu 6: Portfolio incl. Nachweis von mind. 60 Stunden biirgerschaftlichem Engagement kumulativ

Voraussetzungen

keine

Bemerkungen

€ Zuriick zur Moduliibersicht
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HAVK

Fakultst
Management, Sozlale Arbel
Bachelor of Arts — Soziale Arbeit Fakultit Management, Soziale Arbeit, Bauen | Holzminden """

BA 19: Bachelor-Thesis

Modulart: Pflichtmodul Lehrsprache: deutsch | Fachsemester: 6.(Sommer- und Wintersemester) ECTS: 15 Semesterwochenstunden: 2 SWS

Lehrinhalte

Erstellung und Verteidigung der BA-Thesis

Lernergebnisse

Die Studierenden sind dazu in der Lage, sich wissenschaftlich mit einer selbst gewahlten empirisch oder literaturbasiert zu beantwortenden Fragestellung
der Sozialen Arbeit auseinander zu setzen. Sie kénnen ihre Ergebnisse entsprechend wissenschaftlicher Standards schriftlich und mindlich vor einer
Fachoffentlichkeit prasentieren und vertreten.

Veranstaltungstyp

Seminar (Anwesenheitspflicht)

Studien- und
Priifungsleistungen

Bachelor-Thesis (360 Std.)
Kolloquium

Voraussetzungen

Erfolgreicher Nachweis von mindestens 140 der im Bachelor-Studiengang zu erbringenden Credits

Bemerkungen

€ Zuriick zur Moduliibersicht
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